_ Election 2018 a la Commission consultative paritaire (CCPC) de I’AEFE
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Le service public d’éducation est votre choix, vous défendre est notre combat !

En CCPC, comme en CAP, les élu(e)s des syndicats de la FSU :
informent et conseillent individuellement les collegues ;

o défendent 1’équité, le respect des textes et des régles transparentes de recrutement ;
o assurent un suivi individualisé des dossiers a chaque étape de la carriére.

' Par sa présence sur le terrain,

la FSU porte la voix des personnels
et propose d’autres choix




